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MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio 20211

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

Denominacion

Federacién de Familias Numerosas de la Comunidad Valenciana, FANUCOVA

Régimen Juridico?

Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociaciones y Ley 14/2008 de 14
\ de noviembre de Asociaciones de la Comunidad Valenciana.

Registro de Asociaciones?

Registro de Asociaciones de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas de la Comunidad
Valenciana, Direccion Territorial de Valencia

Ndmero de Inscripcién en el Registro
correspondiente Fecha de Inscripcién* CIF

CV-02-037471-V Secci6n 22 29/09/2004 G12650925

B. DOMICILIO DE LA ENTIDAD

Calle/Plaza NiUmero Cédigo Postal
C/ Cronista Carreres ( 11 2C Despacho 6 46003
Localidad / Municipio Provincia Teléfono
Valencia Valencia 963942635
Direccién de Correo Electrénico Fax:
info@familiasnumerosascv.org




2. FINES ESTATUTARIOS®

Defensa del interés social y econémico de las familias numerosas como entorno més adecuado para
la educacién integral de los hijos e hijas, la estabilidad, ayuda mutua y cohesién social de todas las
personas miembros y el desarrollo de la solidaridad entre generaciones, asi como la promocién,
potenciacion y unién del movimiento asociativo de las familias numerosas.

3. NUMERO DE SOCIOS

Nimero de personas fisicas NuUmero de personas

asociadas juridicas asociadas Niamero total de socios®

38.115 personas asociadas 5 personas juridicas || 5 asociaciones (7.623 familias asociadas)
entre las 5 asociaciones

integradas.

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

5 asociaciones de Familias Numerosas inscritas en el registro de Asociaciones de la CV

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

A. ldentificacion de la actividad

Denominacién de la actividad®

1. Representacion institucional de todas las familias numerosas de la CV y de las asociaciones
integradas

Servicios comprendidos en la actividad?®

Aumentar los contactos con las entidades del tercer sector, administracién publica y otros organismos
publicos y privados para representar y defender los derechos, trasladando las reivindicaciones y
desarrollando propuestas en beneficio de las familias numerosas de la Comunidad Valenciana.

Breve descripcion de la actividad™

-Desde FANUCOVA hemos puesto de manifiesto la inclusién de toda la diversidad familiar y que
redunden en beneficio del colectivo al que representamos. Durante este afio se ha mantenido el
contacto y llevado a cabo reuniones institucionales con responsables de la Administracion Autonémica
y Municipal, principalmente con temas de la competencia de la Direccién General de igualdad en la
Diversidad de la Conselleria de Inclusién Social, de las empresas publicas de Transporte y con
diferentes grupos politicos municipales y autonémicos presenténdoles las problematicas que se
estaban produciendo con propuestas de mejora y realizando el seguimiento de las propuestas
alcanzadas.
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BONO TERMICO (enero)
Reunién con director general Transicién Ecolégica GVA, para informar y abordar la gestion del pago de
los retrasos sobre el bono térmico a las familias numerosas beneficiarias en la CV.

DG IGUALDAD EN LA DIVERSITAT (febrero)

Reunidn con José de Lamo, director general de Igualdad en la Diversidad, para abordar asuntos
relacionados con la publicacién del nuevo Decreto de tramitacién y gestién de los titulos de familia
numerosa de la CV, el estado de las tramitaciones, los retrasos y reclamaciones producidos en los
municipios de Alicante y propuestas de mejora de las tramitaciones teleméticas.

DECLARACION RESPONSABLE UNIONES DE CONVIVENCIA
Se redacta y envia a la Direccién Territorial de Valencia un modelo de “declaracién responsable de
Unidn de Convivencia”, ya que no existe modelo oficial.

GRUPOS POLITICOS AYTO VALENCIA (marzo)
Reunién Grupos Politicos Ayuntamiento Valencia (PP, Ciudadanos, VOX, Compromis) para la
presentacién en el pleno de la mocién del grupo VOX

CONCEJALIA ASUNTOS SOCIALES AYTO VALENCIA (marzo)
Reunién con Isabel Lozano, concejal Asuntos Sociales Ayto Valencia

UNIVERSIDAD UCV (marzo)

Reunidn con Beatriz de Ancos, vicerrectora estudios UCV para renovar, actualizar y mejorar el
convenio con la Universidad Catélica para incorporar los nuevos servicios ( Instituto de Lenguas yla
Escuela Infantil).

ATMV (abril)

Reunién con director gerente de ATMV, Manuel Martinez, para abordar la aplicacién bonificaciones
para las familias numerosas en las nuevas tarjetas de transporte integrado que se va a poner en
marcha préximamente en la provincia de Valencia y que las caducidades de las mismas vayan
vinculadas a las caducidades de los titulos o los cinco afios de caducidad de los chips. Se aborda Ia
propuesta para la integracién en las otras provincias de Alicante y Castellon.

CONCEJALIA HACIENDA AYTO VALENCIA (abril)
Reunidn con Borja Sanjuan, concejal Hacienda Ayto Valencia para valorar el estudio de la
implantacidn

NUEVA LEY DIVERSIDAD FAMILIAR ESTATAL

Participacion por videoreunién de las 4 sesiones organizadas por FEFN y Federaciones Autondmicas,
para trabajar y elaborar propuestas a presentar ante el Ministerio de Igualdad sobre la nueva ley de
Diversidad Estatal.

PARTICIPACION CIUDADANA GVA (abril)
Asistencia y participacion por videoreunion al consejo de Participacién Ciudadana.

NUEVA LEY DIVERSIDAD FAMILIAR Y APOYO FAMILIAS GVA (mayo)
Participacion en la | sesién con director general de Igualdad en la Diversitat y entidades y se envia
dossier de propuestas.

IBI AYTO VALENCIA (Julio)
Se han mantenido dos reuniones con Borja Sanjuan, concejal Ayto Vica y Alberto Roche, Tesorero.

Para abordar la propuesta de renta per cépita sobre modificacién de bonificaciones del IBI y trabajar el




estudio elaborado por la concejalia.

CONCURSO DE FOTOGRAFIA DE FANUCAS “Mli FAMILIA, MI VERANO” (julio)
Seleccién de la fotografia ganadora en el concurso de fotografia organizado por la asociacién
FANUCAS, para sus familias asociadas.

ATMV, INTEGRACION TARIFARIA DEL TRANSPORTE (Julio y noviembre)
Se ha contactado y hablado con el director en dos ocasiones sobre estado de la puesta en marcha
bonificaciones para familias numerosas. Todavia quedan ultimar temas tecnolégicos.

 PROPUESTAS FEFN LEY DIVERSIDAD FAMILIAR DEL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030 (julio)
Trabajo en red con FEFN y envio del resumen de propuestas elaboradas en las sesiones de FEFN y
federaciones autonémicas, dentro del plazo abierto de consulta publica del Ministerio.

BONO SOCIAL INFANTIL GVA (septiembre)

A raiz de la convocatoria del bono infantil por la Conselleria de Educacion, se envia escrito para
solicitar la incorporacion de la situaciéon familiar de familia numerosa en el modelo de solicitud, que no
aparece.

REUNION CON GRUPO POPULAR EN LAS CORTES (septiembre)
Reunidn con Elena Bastidas, de la comisién de Politicas Social del grupo popular en las Cortes:
Presentacién de propuestas de apoyo a las familias numerosas.

RETRASOS TRAMITACIONES TiTULOS FAMILIAS NUMEROSAS CV (octubre)
Consulta a la DGral de Igualdad sobre el estado de las tramitaciones en las direcciones territoriales y
comunicacion a las asociaciones.

REUNION GRUPO POPULAR EN LAS CORTES (octubre)
Reunién con Marisa Mezquita, portavoz del grupo popular en la comision de mujer y empleo en las
Cortes. Informacidn sobre la Ley de acompaiiamiento y propuestas de conciliacion.

REUNION AYUNTAMIENTO LLOMBAI (octubre)
Reunidn con José Forés, alcalde del ayuntamiento de LLombai y Rosana Bisbal, portavoz de madres de
familias numerosas del municipio. Presentacién de propuestas municipales.

PRESENTACION DE FANUCOVA Y SU MISION EN LA CV (octubre)
Intervencion en la mesa redonda online sobre “La importancia del asociacionismo” organizada por la
asociacion FANUCAS, presentando FANUCOVA y su misién en la CV.

PROPUESTAS PARA LA LEY DE ACOMPANAMIENTO GVA (noviembre)
Envio de propuestas para la Ley de acompafiamiento.

CONTROL A FANUCOVA DIRECCION GENERAL IGUALDAD EN LA DIVERSITAT GVA (noviembre)

Se recibe y atiende la inspeccion de Jorge Lazaro, jefe servicio Direccién General y del director de la
Direccion Territorial de Valencia, en la sede de FANUCOVA, para la comprobacién de la realizacion los
proyectos y actividades presentados en la subvencién del programa de Diversitat’21. Se comprueba
correctamente y se mantiene ademas reunién abordando propuestas de trabajo conjunto.

BONO TERMICO EN LA CV (diciembre)

Se contacta con Jorge Alarte, director general de Relaciones con las Comunidades Auténomas y
Representacion Institucional de la Conselleria de Presidencia para solicitar informacién sobre el pago
pendiente del bono térmico en la CV. Se recibe respuesta y se compromete a coordinar reunién junto




con las otras dos consellerias implicadas de Hacienda e Inclusién Social.

LEY VALENCIANA DE DIVERSIDAD FAMILIAR Y APOYO A LAS FAMILIAS (diciembre)

Estudio y elaboracién de documento de propuestas y envio a la Direccién General de Igualdad en la

Diversidad, dentro del plazo abierto publicado en el DOGV de consulta publica.

COMPROMISO DE FANUCOVA CON LOS ODS (diciembre)

Se ha redactado una carta de compromiso con el desarrollo entre nuestras lineas de trabajo Ia

consecucién de los ODS y se ha hecho publica a través de todos los canales de comunicacion.

Denominacién de la actividad®?

2. Informacién, Asesoramiento y Formacién

Servicios comprendidos en la actividad®®

-Informacién y asesoramiento a todas las consultas de personas miembros de familias numerosas
o aquellas personas que consultan informacién sobre si retinen los requisitos, mejorando el
acceso a la informacion, los recursos, ayudas y beneficios a los que tienen derecho.

-Atencion a las consultas del personal laboral y voluntario de las asociaciones integradas,
aportandoles soportes de comunicacidn, informacién y asesoramiento y potenciando la red entre
las asociaciones integrantes de familias numerosas de la Comunidad Valenciana, repercutiendo
en la mejor atencidn a las familias numerosas que atienden.

Breve descripcidn de la actividad

1. Servicio de Informacion y Asesoramiento, todas las consultas han sido atendidas
diariamente o en los dos dias siguientes, cuando la consulta requiere de busqueda de
informacién mdés detallada. A su vez, se han recogido en un excell denominado
“seguimiento de consultas” de manera que se han valorar las necesidades generales y
concretas de cada caso, atendiendo a su diversidad familiar y con el objetivo de que
puedan tener acceso a toda la informacién de los beneficios existentes, solucién a
consultas juridicas que han necesitado, asi como el asesoramiento concreto para poder
gestionar su consulta.

Presencialmente en la sede de C/ Cronista Carreres, 11 2C despacho 6 de Valencia en horario de 9
a 13hs de lunes a viernes

Por teléfono fijo, a través del nimero: 963 942 635

Por teléfono mdvil y WSP: 695 481 292

Por email: info@familiasnumerosascv.org

Total consultas atendidas: 637

A través de la web: www.familiasnumerosascv.org

A través de las RRSS, adaptando los servicios cada vez més a las nuevas realidades familiares:
Facebook: https://www.facebook.com/fanucova/ (2579 seguidores)

Twitter: https://twitter.com/FANUCOVA (1108 seguidores)

Instagram: https://www.instagram.com/fanucova fnumerosascv/?hl=es (942 seguidores)
Linkedin: https://es.linkedin.com/company/fanucova

Youtube: https://www.youtube.com/channel/UC9LPuSmtIFFfd2bjm3VbvvQ/videos

(19.208 visualizaciones)
N i




2. Servicio de formacién y apoyo al personal laboral y voluntario se han atendido y
resuelto las consultas que han necesitado el personal laboral de las asociaciones
integradas y se han organizado cuatro sesiones formativas durante este afio.

| SESION FORMACION SOBRE RRSS

Modalidad: Online

Fecha: 11 de mayo

A cargo de la empresa publicitaria Tejedor Publicitario
Personas asistentes: 10

Se envid posteriormente encuesta de satisfaccién

11 SESION FORMACION SOBRE SEO

Modalidad: Online

Fecha. 17 de mayo

A cargo de la empresa publicitaria Tejedor Publicitario

Personas asistentes: responsable del drea de comunicacion de las asociaciones. Total: 8 personas
Se envid posteriormente encuesta de satisfaccion

11l SESION FORMACION SOBRE INTRODUCCION A LOS FONDOS EUROPEOS Y LA GESTION DE PROYECTOS
Modalidad: Presencial

Lugar: Sede FANUCOVA

Fechas: 12, 13, 20y 23 de julio

A cargo de la Fundacién Emplea

Personas asistentes: responsables de proyectos de las asociaciones. Total 11 personas

Se envi6 posteriormente encuesta de satisfaccion.

IV SESION SOBRE ODS Y ENTIDADES DE FAMILIAS NUMEROSAS

Modalidad: Presencial

Lugar: Bétera

Fecha: 27 de noviembre

A cargo de la consultora social Todo en Comun

Personas asistentes: miembros de juntas directivas y personal asociaciones. Total: 24 personas
Se envi posteriormente una encuesta de satisfaccién

Denominacion de la actividad®

3. Celebracién de eventos, jornadas y actividades de ocio y de accién social para familias




Servicios comprendidos en la actividad?®

Fomento de las relaciones familiares mediante actividades culturales, ludicas y de
empoderamiento para las personas integrantes de las familias numerosas asi como de ocio
accesible y de accién social para velar por las familias numerosas con mas necesidad.

Breve descripcién de la actividad®’

1. ACTIVIDADES PARA LAS FAMILIAS

OCIO ACCESIBLE

“Al cine en familia”, durante todo el afio, en colaboracién con los cines ABC (Valencia y Elche) con
promociones de codigos de descuentos online en las entradas, especificos para las familias
numerosas, para disfrutar del cine mas accesible durante todos los dias de la semana.

“Dia de las familias numerosas en AQUOPOLIS”, en el mes de julio, con un precio reducido tnico
familiar en los parques aquéticos de Cullera y Torrevieja.

Gala solidaria “Al circo en familia”, sabado 18 de diciembre en el circo Wonderland en Valencia,
on precio muy reducido para las familias numerosas asociadas y poder recaudar fondos para la
opra de carros de alimentacion para familias numerosas mas necesitadas.

SORTEOS PARA FAMILIAS

Durante este afio hemos sorteado:

5 cestas de Navidad entre a las familias numerosas asociadas de las 5 asociaciones.

1 tratamiento estético gracias la colaboracién del Instituto ILAHY (Hospital Imed Valencia %
Alicante)

1 lote de vinos gracias a la colaboracién de las bodegas Clos Corvi

1 pase doble gratuito en los gimnasios Atalanta

2. ACCIONES SOLIDARIAS

REPARTO DE CARROS DE ALIMENTACION

Gracias a los beneficios de la Gala Solidaria “Al Circo en Familia” y al acuerdo con CARROFUR,
hemos repartido a 5 familias numerosas asociadas de nuestras cinco asociaciones, con necesidad,
5 carros de compra de alimentacidn, en la Navidad ’21.

B. Identificacién de la actividad

Denominacién de la actividad®®

4. Promocién, difusién y sensibilizacién

Servicios comprendidos en la actividad®®

-Realizacién de acciones de comunicacién y difusién de las necesidades de las familias numerosas Y
las ayudas para este colectivo atendiendo a su diversidad familiar y otras acciones para el fomento
del asociacionisme-.




-Edicidn y difusién de publicaciones

-Elaboracién y difusién de la newsletter mensual con noticias de interés para el colectivo junto con
un boletin de los nuevos acuerdos alcanzados con empresas y comercios.

-Se han publicado diferentes notas de prensa y comunicaciones en los medios sobre diferentes
reivindicaciones (conciliacién, mujer, discapacidad, ayudas al colectivo..)

-Uso de nuevas herramientas en las RRSS que han mejorado la presencia de seguidores en estos
canales.

-Realizacién de diferentes campafias en defensa de los derechos de las familias numerosas de la CV
-Entrega de los premios Familias XL para difundir la labor de otras entidades publicas y privadas que
apuestan por las familias

Breve descripcién de la actividad®

5.

6.

Boletin mensual, con informacién de nuevas adhesiones de empresas y comercios del
PLAN+FAMILIA, asi como informacién de modificaciones de condiciones de otras o bajas.
Newsletter mensual de noticias e informacién de interés para familias numerosas, enviado
a familias asociadas, empresas y suscriptores.

EJEMPLO NEWSLETTER Y BOLETIN NUEVOS ACUERDOS EMPRESAS

Actualizacion de los datos, incorporaciones de nuevas adhesiones de empresas y comercios
del PLAN+FAMILIA, en el aplicativo web, asi como de bajas.
APLICATIVO WEB DE DESCUENTOS

Publicacién de la revista Familias XL n225 y n226 con contenido de informacién y articulos
de interés para familias numerosas, noticias de acciones realizadas por FANUCOVA y de sus
asociaciones integradas, editada en digital e impresa en papel. Enviada a las asociaciones,
empresas, instituciones y otras bases de datos de entidades de familia.

REVISTA FAMILIAS XL

Publicacién de la Memoria de Actividades 2020 de FANUCOVA. Edicién y difusién en digital
y en papel, de la Memoria de actividades realizadas en el afio 2020 por FANUCOVA. Se
imprimieron ejemplares en papel y se enviaron a empresas, instituciones y algunos
ejemplares a las asociaciones.
MEMORIA ACTIVIDADES 2020

Elaboracion del disefio del folleto Familias Numerosas y Discapacidad

Se realizaron diferentes campaiias de difusion y promocién

CAMPANAS DE DIFUSION Y PROMOCION Y COMPROMISO CON LOS ODS

“Dia Internacional de la Mujer”

Realizamos 2 directos en Instagram

Alicia Soler(@amimoda): “Mujer y emprendimiento”

Lourdes Alvarez(@solosomos13): Corresponsabilidad en el hogar




“Dia de la Discapacidad”, “Dia del Padre” y “Dia Internacional de la Familia” difusién en los
medios de nota de prensa y organizacién de diferentes actividades con las asociaciones integradas.
Realizacién de 2 directos de Instagram

Hospital IMED VALENCIA (@imed): “Nutricion y salud en familia”

Lucia Pérez (@cuentaseloalucia): “Salud mental en la familia”

“Dia Internacional de la Infancia”

Participacion en el acto de conmemoracién del “Dia Internacional de la Infancia” junto con la
Direccion General de Infancia y Juventud de la GVA y el ayuntamiento de Valencia y entidades del
sector de la infancia, en un stand con actividades en los jardines de viveros de Valencia.

CAMPANAS INFORMATIVAS

Campaiia de la Renta 2020
Difusién manual diddctico e informativo especifico de los beneficios para las familias numerosas en
la elaboracién de la renta

Campaiia del bono social eléctrico y térmico
Difusién informativa renovacion y beneficios bono social eléctrico para el colectivo de familias
numerosas

7. Difusiény entrega de los Premios Familias XL

FANUCOVA ha recuperado en 2021 los Premios Familias XL, unos galardones instaurados en el afio
2015 con el objetivo de reconocer la labor de aquellas entidades piblicas y privadas que, en el
marco de su actividad, contribuyen a resaltar los valores de la familia, a ampliar sus derechos y a
reforzar su imagen, en una sociedad que no siempre tiene presente lo importante que es la familia
y el aporte esencial que las numerosas hacen en materia de capital humano.

Categoria Empresa: CONSUM

En esta VI Edicion, la Federacion ha reconocido el compromiso social de CONSUM y su implicacién
con las familias numerosas por su colaboracién en todos los eventos organizados por nuestra
entidad y su apoyo diario a las familias numerosas mas vulnerables mediante su programa Profit,

Categoria Institucién: UNIDAD MILITAR DE EMERGENCIAS, UME BIEM I
Por su labor y compromiso con todas las familias, y especialmente con las numerosas, para las que
fueron un importante refuerzo durante los momentos mas duros de la pandemia.

Categoria Individual: CHEF JOSE RAMON ANDRES PUERTA
por su gran labor en la lucha contra el hambre en el reparto de comidas a través de su ONG, World
Central Kitchen.

Denominacion de la actividad?*

5. PLAN + FAMILIA

Servicios comprendidos en la actividad?

Realizamos acuerdos con empresas y comercios que bajo el lema” para que ser + cueste menos” las
familias con mas hijos e hijas puedan tener ventajas en la compra de productos y servicios que le




son necesarios y mejoren su calidad de vida

Breve descripcién de la actividad®

Acuerdos con nuevas empresas: 41 nuevas empresas. Hemos finalizado el afio 613 acuerdos locales
que se suman a los 90 acuerdos a nivel nacional.

Incorporacién de los nuevos acuerdos y actualizacion de los ya formalizados, en el aplicativo web
de descuentos.

Hemos seguido distribuyendo la Guia de Ventajas (guia editada en papel en el afio 2020), a
entidades, familias y asociaciones, que recoge todas las empresas y comercios ordenados por
sectores y por provincias.

C. Recursos humanos asignados a la actividad®*

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 4
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 8

D. Coste y financiacion de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del o6rgano de
gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad

\ b. Compras de materias primas
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c. Compras de otros aprovisionamientos
d. Trabajos realizados por otras entidades
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 46.058,07
Otros gastos de la actividad
a. Arrendamientos y canones 5.362,20
b. Reparaciones y conservacion 2.270,27
c. Servicios de profesionales independientes 4.080,58
d. Transportes
e. Primas de seguros 261,56
f. Servicios bancarios 97,01
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 13.916,33
h. Suministros 212,09
i. Tributos
j- Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
k. Otras pérdidas de gestidn corriente 3.415,45
Amortizacion de inmovilizado 486,25
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 76.160,61
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 2.410,00
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Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas 3.648,00
de usuarios)?
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®’
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracién Publica®® 59.627,74
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenciones 59.627,74
c. Conciertos
Otros ingresos del sector privado
a. Subvenciones
b. Donaciones y legados 856,00
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 66.541,74

E. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Inicialmente las cerca de 7.623 familias asociadas de la Comunidad Valenciana, aunque parte de las
actividades, se han ofertado a las cerca de 80.000 familias numerosas de la Comunidad Valenciana

Clases de beneficiarios/as:

Todas las familias numerosas que retnan los requisitos legales para ser considerados familias

numerosas

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:?®

Tener el titulo de familia numerosa en vigor que expide la Conselleria de Igualdad y Politicas

Inclusivas de la GVA

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Son beneficiarios de los servicios y ventajas que ofrece la Federacidn y sus Asociaciones integradas.
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F. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Poniendo en relacién los objetivos con las actividades realizadas, se pueden evaluar los
resultados:

1. Dar cumplimiento a los fines de la entidad: 3 reuniones de la junta directiva y 1 asamblea
general
Reuniones periédicas de la Junta Directiva (12 junta el 27 de febrero, 22 junta el 30 de junio, 32
junta el 20 de diciembre) y celebracién de la Asamblea General Extraordinaria el 30 de junio de
2021)

2. Incrementar las reuniones con politicos, empresas y agentes sociales (mds de 18
reuniones mantenidas y de 20 propuestas planteadas)54
al objeto de reivindicar una mayor atencién social para las familias numerosas, especialmente en
estos afios con mds necesidades de ayudas econémicas y sociales.

Ademas de velar por el cumplimiento y aplicacion de los beneficios y derechos ya existentes, la
Federacion de Familias Numerosas de la CV busca mejorar la proteccién econémica y social de las
familias numerosas. Para ello ademas de trabajar en el dmbito publico intentando influir y
participar en las iniciativas legislativas para ampliar la proteccién econémica y social de estas
familias; en el privado, donde se trabaja buscando acuerdos con empresas que faciliten el acceso
de estas familias a bienes y servicios de todo tipo a través del PLAN+FAMILIA

3. Crecimiento del El Plan +Familia (se han incorporado 41 empresas mas)
a pesar de los efectos econémicos derivados de pandemia y la crisis que ha provocado en
diversos sectores econémicos, hemos conseguido alcanzar acuerdos con empresas Y
comercios de varios sectores que se han adherido a esta iniciativa, permitiendo ampliar el abanico
de productos y servicios a los que las familias numerosas pueden acceden con descuento.

4. Distribucién de la Guia de Ventajas'20, boletin mensual de empresas, v el aplicativo web
con los nuevos acuerdos, bajas o modificaciones de algunas otras. (11 envios boletines de nuevos
acuerdos)

5. Continuidad en la edicién y distribucién de nuestras publicaciones anuales (4)
como la memoria de la entidad y la revista Familias XL n225 y editado un nuevo disefio de nuestra
revista familias XL n226, asi como el nuevo folleto Familias Numerosas y Discapacidad.

6. Apariciones en medios y repercusién de las notas de prensa (17 notas de presa enviadas y14
repercusiones en los medios)

7. Prestar apoyo y mejorar las relaciones con las asociaciones y reforzar el servicio hacia éstas
Elaboracién mensual de la newsletter con noticias sobre familia, que se distribuye a todas las
asociaciones. (11 envios de newsletter)

Asesoramiento especifico a asociaciones. Nimero de consultas recibidas y atendidas diariamente.
Sesiones de formacién organizadas (4 sesiones anuales)
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C. Subvenciones publicas*

Origen Importe Aplicacion

Vicepresidencia y Conselleria Igualdad y | 22.824€ Programas de interés social con
Politicas Inclusivas cargo al 0,7 % del IRPF
Vicepresidencia y Conselleria de Programas de Diversidad Familiar
Igualdad y Politicas Inclusivas 36.803,44€

2. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
A. En el desempefio de sus funciones:

Concepto™ Origen*? Importe

Junta Directiva 0€

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacion estatutaria®® Importe

3. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

la Federacién de Familias Numerosas de la CV, FANUCOVA, agrupa en la actualidad a 5
asociaciones de Familias Numerosas provinciales y delegaciones locales con presencia en las tres
provincias de Alicante, Valencia y Castellén, que luchan unidas para conseguir un mayor
reconocimiento social y proteccién para estas familias, las cuales representan a las cerca de
80.000 familias de la Comunidad. Como entidad autonémica, FANUCOVA se ocupa de coordinar
el trabajo en red de todas las asociaciones integradas, respetando su autonomia y prestandoles
servicios en cuanto a asesoramiento, informacién y formacién y representandolas ante las
instituciones. )

A través de su red de asociaciones, la FANUCOVA informa a las familias de los derechos que le
corresponden en materia publica (beneficios fiscales, agua, luz, impuestos, transporte, IBI,
Seguridad Social, ayudas para la compra de un vehiculo etc.) y les indican cémo acceder a ellos.

Los servicios que desarrolla, se han detallado en los puntos anteriores.
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de representacién de

la entidad

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

M2 Angeles Fabri Lagiiens

Celia Chavero Escamilla

M2 Lidén Taus Mufioz

Manuel Tarragona Romero

Eduardo Hervas Lafuente

Eduardo Pinazo Gonzdlez

Benito Zuazu Sanchez

Loudes Alvarez Ramirez

Presidenta

Secretario

Tesorero

\Vocal

Vocal

Vocal

Vicepresidenta 12

Vicepresidenta 22
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